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UMOWA – PROJEKT 
 

Zawarta w dniu ….…. 2018 r. w Baranowie, pomiędzy Gminą Baranów mającą siedzibę  

 ul. Rynek 21, 63-604 Baranów,  reprezentowaną przez:  

Bogumiłę Lewandowską - Siwek  - Wójta Gminy  

zwaną w dalszej części Umowy „Zamawiającym”, 

a 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

działającym na podstawie …………………………………………………………………………………………………….,  

którego reprezentuje: 

……………………………………………………………… 

zwanym dalej Wykonawcą   

 

W wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru najkorzystniejszej oferty Wykonawcy, na 

podstawie przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie postanowieniami 

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r. Poz. 1579), 

postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na wykonanie usługi pn.: Zimowe  

utrzymanie dróg gminy Baranów w okresie zimowym 2018/2019 oraz 2019/2020”,  

została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§ 1 

1. Przedmiotem zamówienia jest zimowe utrzymanie dróg i ulic będących w zarządzie Gminy 

Baranów własnym sprzętem i środkami uszorstniającymi w celu zapewnienia przejezdności 

oraz ograniczenia zakłóceń płynności ruchu drogowego wywołanego zjawiskami 

atmosferycznymi w okresie  dwóch sezonów zimowych 2018/2019, 2019/2020. 

 Łączna długość dróg gminnych przeznaczonych do zimowego utrzymania w każdym sezonie   

zimowym wynosi ok 83 km w tym: 

   - dróg o nawierzchni utwardzonej – ok. 57 km. 

   - dróg polnych/gruntowych  - ok. 26 km; 

 2. Zakres obowiązków Wykonawcy umowy obejmuje przede wszystkim: 

a) odśnieżanie pługiem wskazanych dróg i ulic utwardzonych oraz gruntowych, 

b) likwidację skutków gołoledzi poprzez posypywanie dróg i ulic przygotowaną wcześniej 

przez Wykonawcę mieszanką piasku z chlorkiem sodu, 

c) utrzymanie przejezdności wszystkich dróg i ulic w okresie zimowym, 

d) w przypadku bardzo dużych opadów śniegu wywóz jego nadmiaru z miejsc szczególnie 

niebezpiecznych dla wszystkich użytkowników dróg i pieszych, 

e) prowadzenie dziennika zawierającego: dni dyżurów, godziny pracy użytego w 

poszczególnych dniach sprzętu wraz z wyszczególnieniem dróg na których była 

prowadzona usługa zimowego utrzymania wg załączonego wzoru – załącznik nr 10 

a) pełnienie dyżuru (gotowość świadczenia usług zimowego utrzymania dróg) 

3.  Wymagania materiałowe i jakościowe: 

a) Wymagana jest należyta staranność przy realizacji zobowiązań umowy. 

b) Wymagania w zakresie zimowego utrzymania dróg: 

 drogi gminne i ulice należy odśnieżać obustronnie, tj. na całej szerokości jezdni, 
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 odcinki dróg proste i równe, nie zlodowaciałe (nie śliskie) nie podlegają 

posypywaniu materiałami szorstkimi, za wyjątkiem zaistnienia gołoledzi lub zbitej, 

śliskiej warstwy śniegu, 

 podjazdy, wzniesienia, łuki, zakręty, skrzyżowania, obiekty mostowe itp. podlegają 

posypywaniu w całości i z zapasem ok. 40 m przed i po w/w elementach dróg, np. 

40 m przed skrzyżowaniem i 40 m za skrzyżowaniem, chyba, że zajdzie potrzeba 

posypania odcinka drogi o większej długości (stwierdzenie takiej konieczności w 

gestii operatora po wcześniejszym uzgodnieniu z Koordynatorem ze strony Urzędu 

Gminy w Baranowie), 

 maź i błoto pośniegowe powstałe po chwilowym wzroście temperatury należy 

usuwać na bieżąco, nie dopuszczając do jego zamarznięcia na jezdni, 

 Wykonawca zobowiązany jest do rozpoczęcia akcji zimowego utrzymania dróg tak 

aby zapewnić przejezdność dróg, po wystąpieniu niekorzystnych dla ruchu 

drogowego warunków pogodowych, tj.: 

 niezwłocznie po wystąpieniu gołoledzi, po uprzedniej akceptacji Koordynatora 

ze strony Urzędu Gminy w Baranowie; 

 nie później niż 2 godziny od ustąpienia opadów śniegu, po uprzedniej 

akceptacji Koordynatora ze strony Urzędu Gminy w Baranowie; 

- W przypadku braku opadów śniegu i gołoledzi, akcji zimowego utrzymania dróg nie 

prowadzi się; Wykonawca w okresie barku opadów śniegu i gołoledzi pozostaje w 

gotowości (pełni dyżur) za co przysługuje mu wynagrodzenie za każdy dzień 

pozostawania w gotowości,  

 Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia swojej gotowości do prowadzenia 

zimowego utrzymania dróg od dnia 1 grudnia 2018r. do dnia 31 marca w każdym 

sezonie zimowym;  

c) Wykonawca   zobowiązany   jest   wyposażyć kierowców w  telefon   komórkowy, a   ich   

numery podać  Zamawiającemu; 

d) Wykonawca musi posiadać możliwość zorganizowania pracy całodobowo, również w dni 

wolne od pracy (soboty, niedziele i święta). 

4.  Inne postanowienia dotyczące przedmiotu umowy: 

a) Wykonawca zapewnia materiały do usuwania śliskości zimowej dróg zgodne  

z Rozporządzeniem Ministra Środowiska z dnia 27.10.2005 r w sprawie rodzajów i 

warunków stosowania środków jakie mogą być używane na drogach publicznych oraz 

ulicach i placach (Dz. U. z 2005 r. Nr 230,  poz. 1960 z późn. zm.) oraz  

obowiązującymi normami: 

 dla piasku o uziarnieniu do 2 mm, wg PN-B-11113:1996, 

 dla soli drogowej, wg PN-86/C-84081/02 i norm pokrewnych, 

 dla mieszanki: skład 20-25% soli i 75-80% piasku - wg normy PN-86/C-84081/02 

piasku o uziarnieniu do 2 mm. 

b) Nie należy stosować pyłów pochodzących z urządzeń odpylających. Zamawiający 

zastrzega sobie: 

 w zakresie nawierzchni z kostki betonowej - posypywanie wyłącznie piaskiem lub 

żwirem 

 na pozostałych nawierzchniach dopuszcza się używanie dodatków w postaci soli. 
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c) Wykonawca winien być gotowy do usuwania gołoledzi i szronu jeżeli, że temperatura 

powietrza obniżając się, spadła do + l ºC, a na nawierzchni drogi zalega warstwa wody 

lub mokrego śniegu bądź nawierzchnia jest wilgotna a jej temperatura jest ujemna. 

Rozpoczęcie prac należy uzgodnić z Koordynatorem ze strony Urzędu Gminy w 

Baranowie. 

d) Wykonawca we własnym zakresie organizuje miejsca do składowania materiałów 

szorstkich do posypywania dróg. 

e) Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez Wykonawcę, 

jak  

i podwykonawców podczas wykonywania przedmiotu zamówienia. 

f) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych 

wypadków wynikające z nieprawidłowej realizacji zamówienia. 

5.  Przez cały okres realizacji zamówienia Wykonawca zobowiązany jest do dysponowania 

niezbędnym sprzętem, pozostającym w ciągłej gotowości do wyłącznej dyspozycji Gminy 

Baranów, w ilości co najmniej: 

1) dwa zestawy sprzętowe do odśnieżania;  

2) dwa zestawy do usuwania śliskości – piaskarki. 

3) jedna  koparko - ładowarka  

4) dwie przyczepy   do wywożenia  nadmiaru śniegu 

6) Wykonawca wyposaży jednostki sprzętowe (ciągniki ) w liny holownicze, łopaty oraz 

zainstaluje dodatkowo  sygnał ostrzegawczy - (sygnał świetlny błyskowy barwy żółtej), 

oświetlenie pojazdu - zgodnie z ustawą  z dnia 20.06.1997 r. -  Prawo o ruchu drogowym. 

7) W przypadku awarii sprzętu wykonawca zobowiązany jest do dysponowania innym 

sprzętem zastępczym umożliwiającym należytą realizacje zobowiązań umownych. 

W przypadku, gdy wystąpią trudne warunki pogodowe Wykonawca zobowiązany jest do 

zapewnienia dodatkowej ilości sprzętu. 

 

  

§ 2 

Odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy 

 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za właściwe wykonanie przedmiotu umowy,    

zapewnienie warunków bezpieczeństwa oraz za metody organizacyjno – techniczne      

stosowane w czasie wykonywania przedmiotu umowy. 

2. Wykonawca w okresie obowiązywania umowy ponosi pełną materialną odpowiedzialność za 

straty i szkody wywołane stanem drogi, w szczególności będące następstwem niewykonania   

lub nienależytego wykonania obowiązków wynikających z umowy. Odpowiedzialność ta    

obejmuje także szkody następcze tj. szkody, których bezpośrednią przyczyną nie jest       

niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy, ale których przyczyną jest zdarzenie, 

które wywołało szkodę na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. 

3. Jeżeli wskutek innych niż opisane w tym paragrafie czynności Wykonawcy (działania lub    

zaniechania) mających związek ze świadczeniem prac objętych niniejsza umową,            

Zamawiający poniesie szkodę, Wykonawca jest zobowiązany do jej naprawienia w pełnej    

wysokości. 
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4. W przypadku, gdy Zamawiający pokryje szkodę osobie trzeciej, powstałą w związku      

z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy, w tym także gdy jest to szkoda      

następcza, Wykonawca zwróci Zamawiającemu wypłaconą kwotę i wszystkie koszty, jakie   

Zamawiający poniósł w związku z roszczeniem osoby trzeciej. 

5. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia z wynagrodzenia Wykonawcy wszelkich kwot 

wynikających z niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności 

cywilnej z tytułu ewentualnych szkód, jakie mogą powstać w związku z realizacją umowy 

na kwotę nie mniejszą niż 100 000,00zł. 

7. Ubezpieczeniu podlega w szczególności odpowiedzialność cywilna za wyrządzone szkody 

oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczące pracowników i osób trzecich, powstałe 

w związku z prowadzonymi usługami, w tym także ruchem pojazdów mechanicznych. 

8. Koszty ubezpieczenia ponosi Wykonawca. 

9. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia na każde żądanie Zamawiającego polisy 

ubezpieczeniowej oraz dowodów opłacania składek. 

 

§ 3 

1. Upoważnionym przedstawicielem ze strony Wykonawcy do kontaktów z Zamawiajacym 

jest ……………………………………………………, nr tel. …………………………… 

2. Upoważnionym przedstawicielem ze strony Zamawiającego do kontaktów z 

Wykonawcą jest ……………………………………………, nr tel. ……………………… 

 

§ 4 

Zgodnie z ofertą Wykonawcy z dnia ….. „Czas reakcji” (tj. czas wyjazdu sprzętu gotowego do 

pełnienia akcji zimowego utrzymania dróg, licząc od momentu powzięcia informacji 

o konieczności śwaidczenia usługi) wynosi ……..minut. 

  

§ 5 

1. Na podstawie art. 29 ust. 3a - Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie 

realizacji zamówienia w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks 

pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 1066 z późn. zm.): 

Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę dotyczy pracowników fizycznych 

wykonujących bezpośrednie czynności związane z realizacją zamówienia, polegające na 

obsłudze pojazdów i urządzeń związanych z zimowym utrzymaniem dróg. 

2. Obowiązek wykonania czynności na podstawie umowy o pracę nie dotyczy sytuacji, gdy są 

one realizowane przez osoby prowadzące działalność na własny rachunek i na własną 

odpowiedzialność – w formie tzw. samozatrudnienia lub wspólników spółek osobowych, w 

których wspólnicy będą samodzielnie świadczyli pracę w zakresie czynności określonych 

przez zamawiającego. Zatrudnienie osób wykonujących czynności wyszczególnione w ust. 1 

nastąpi najpóźniej w dacie rozpoczęcia robot i powinno trwać do czasu ich ukończenia. 

3. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przez osobę zatrudnioną do wykonywania 

czynności o których mowa w ust. 1 lub przez pracodawcę, przed zakończeniem tego 
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okresu, Wykonawca zatrudni na to miejsce, także na umowę o pracę, inną osobę, która 

będzie mogła wykonywać powierzone czynności.  

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę. Zamawiający uprawniony jest w 

szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W trakcie realizacji umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży zamawiającemu wszystkie bądź niektóre 

wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących 

wskazane w ust. 1 czynności: 

 oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę w rozumieniu aktualnych przepisów Kodeksu Pracy lub przepisów 

równoważnych, obowiązujących w innych krajach z wyjątkiem przypadków prawem 

wyłączonych osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk 

tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej 

do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

 poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie 

realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami 

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności 

bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 

anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i 

wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

 zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, zanonimizowane (z wyjątkiem 

imienia i nazwiska) potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie 

umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

 poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika 

przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający 

ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 
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sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie 

podlega anonimizacji. 

6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych 

przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 

przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§ 6 
 

1. Za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy ustala się wynagrodzenie ryczałtowo – 

ilościowe w oparciu o stawki  jednostkowe, wskazane w Załączniku nr 2 do Oferty 

Wykonawcy z dnia………, które wynoszą:  

a) odśnieżanie ulic i dróg gminnych (pług)     -  ………….. zł/h; 

b) zwalczanie śliskości  (posypywanie)                 -  ……….... zł/h; 

c) wywóz śniegu z miejsc wskazanych (ładowarka + pojazd)  -  …………..  zł/h; 

e) pełnienie dyżuru       -  ..………..  zł/m-c 

f) koszt mieszanki         -  ……….…  zł/Mg 

g) koszt piasku        -  ………….  zł/Mg 

2. Ustalenie wynagrodzenia nastąpi poprzez pomnożenie cen jednostkowych przez 

zatwierdzoną ilość faktycznie wykonanych usług. 

3.  Faktury za wykonaną usługę wystawiane będą po zatwierdzeniu prowadzonego przez 

Wykonawcę „Dziennika świadczonych usług”, przez upoważnionego pracownika Urzędu 

Gminy w Baranowie.  

4. Faktury za wykonane usługi wystawiane będą nie częściej niż raz na dwa tygodnie.  

 Zapłata wynagrodzenia nastąpi w terminie 14 dni, licząc od dnia dostarczenia 

Zamawiającemu przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT, przelewem na 

rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę.  

5. Faktury winny być wystawiane na  

nabywca: Gmina Baranów, ul. Rynek 21, 63-604 Baranów, NIP 619-10-60-305, 

6. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności 

wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie. 

7. O zmianie kont bankowych lub danych adresowych Strony zobowiązują się wzajemnie 

powiadamiać pod rygorem poniesienia kosztów związanych z mylnymi operacjami 

bankowymi. 

8. Stawki cenowe określone w ust. 1 uwzględniają wszystkie koszty i inne należności jakie 

poniesie Wykonawca z tytułu należytego, zgodnego z umową i obowiązującymi przepisami 

wykonania  przedmiotu zamówienia m.in. takie jak: praca sprzętu, operatorów, załadunku 

piaskarki, mieszanki, itp. 

9. Sumy zobowiązań wynikających z niniejszej umowy nie mogą przekroczyć kwoty: 

a) za sezon 2018/2019 – …………………. 

b) za sezon 2019/2020 – ………………….z zastrzeżeniem § 7 
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§ 7  

Zmiana umowy 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod 

rygorem ich nieważności. 

2. Strony dopuszczają wprowadzenie do treści niniejszej umowy istotnych zmian jej      

postanowień w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru 

Wykonawcy.  Zmiany te mogą dotyczyć między innymi: 

1) terminu wykonania przedmiotu umowy w przypadku wystąpienia niekorzystnych 

warunków atmosferycznych przed i po sezonie zimowym, 

2)   wysokości wynagrodzenia zgodnie z § 142  ust 5 tj. w przypadku: 

a) zmiany obowiązującej stawki podatku VAT, 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej  stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 

10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu     

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne; 

3)  Zmiana treści umowy pod rygorem nieważności wymaga formy pisemnego aneksu, 

skutecznego po podpisaniu przez obie Strony.  

4)  W wypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług wartość netto wynagrodzenia 

Wykonawcy nie zmienia się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia 

zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.  

5)  Zmiana wysokości wynagrodzenia z powodu zmiany stawki podatku od towarów i usług 

obowiązywać  będzie od dnia wejścia w życie zmian  

6) W przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na 

podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu 

całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzenia osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości zmienionego minimalnego 

wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty 

wzrostu minimalnego wynagrodzenia. 

7) Wprowadzenie zmiany wysokości wynagrodzenia z powodu zmiany wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę wymaga wykazania przez Wykonawcę 

bezpośredniego wpływu tej zmiany na koszty wykonania przedmiotu zamówienia. W 

tym celu Wykonawca  przedłoży Zamawiającemu   wyliczenia wysokości dodatkowych 

koszów wynikających z wprowadzenia zmian  i akceptacji tych zmian przez 

Zamawiającego.  

8)  Zmiana wysokości wynagrodzenia z powodu zmiany wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę wchodzi w życie z dniem podpisania aneksu.  

9)  W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, 

wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu 

Wykonawcy, jaki będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej 
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zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.  

10) Wprowadzenie zmiany wysokości wynagrodzenia, z powodu zmiany zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne wymaga uprzedniego złożenia przez 

Wykonawcę wyliczenia wysokości dodatkowych koszów wynikających z wprowadzenia 

zmian i akceptacji tych zmian przez Zamawiającego.  

11) Zmiana wysokości wynagrodzenia z powodu zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom 

społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 

ubezpieczenie społeczne i zdrowotne wchodzi w życie z dniem podpisania aneksu. 

 

§ 8 

Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 1 grudnia 2018 r. do dnia 31 marca 

2020 roku w tym następujące terminy pośrednie: 

1) w sezonie zimowym 2018/ 2019 od dnia 1grudnia 2018 r. do dnia 31 marca 2019 roku, 

2) w sezonie zimowym 2019/2020 od dnia 1 grudnia 2019 r. do dnia 31 marca 2020 roku. 

 

§ 9 

1. Strony ustanawiają odpowiedzialność odszkodowawczą za niewykonanie lub nienależyte 

wykonanie umowy przez zapłatę kar umownych w wypadkach i wysokości określonej 

poniżej, z zastrzeżeniem § 10 ust. 5. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) za opóźnienie w podjęciu działań określonych § 4  umowy - w wysokości 200 zł za 

każde 30 min opóźnienia; w przypadku jeśli opóźnienie przekroczy 2 godziny kara 

ulega podwyższeniu do 500 zł za każde kolejne 30 min. opóźnienia; 

b) z tytułu nie wykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę obowiązków 

wynikających z niniejszej umowy w wysokości 700,00 zł brutto za każdy przypadek 

niewykonania.  

c) z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z powodu okoliczności, za które 

odpowiada Wykonawca - w wysokości 10 000,00 zł. 

d) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 

przepisów Kodeksu Pracy osób wykonujących czynności opisane w § 5  Wykonawca 

zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości minimalnego wynagrodzenia za 

pracę  za każdą osobę zatrudnioną na innej podstawie niż umowa o pracę, przy czym 

niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

3. Kary umowne Zamawiający ma prawo potrącić z wynagrodzenia należnego Wykonawcy na 

podstawie niniejszej Umowy.  

4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10 000,00 zł z tytułu 

odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, z 
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wyłączeniem okoliczności, o których mowa w art. 145 ustawy - Prawo zamówień 

publicznych.   

5. Strony zastrzegają sobie ponadto prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, 

przewyższającego wysokość zastrzeżonych powyżej kar umownych, a także odszkodowania 

na zasadach ogólnych przewidzianych w Kodeksie cywilnym z powodu zaistnienia 

ewentualnych szkód w związku z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem zobowiązań 

umownych z innych przyczyn aniżeli określone w ust. 2 i ust. 3 niniejszego paragrafu.  

6. Wykonawca nie będzie ponosił odpowiedzialności odszkodowawczej za niewykonanie lub 

nienależyte wykonanie umowy przez zapłatę kar umownych, o których mowa w ust. 2, 

jeżeli opóźnienie zostanie spowodowane zjawiskami sił wyższych (huragan, powódź itp.). 

Za usługi zimowego utrzymania dróg niewykonane na skutek działania sił wyższych 

Wykonawcy nie będzie przysługiwało wynagrodzenie. 

 

§ 10 

 

1. Umowa może być rozwiązana przez jedną ze Stron w trybie natychmiastowym  bez 

zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku, gdy druga ze Stron pomimo pisemnego 

wezwania rażąco i uporczywie narusza warunki Umowy. 

2. Oprócz wypadków wymienionych w Kodeksie cywilnym stronom przysługuje prawo 

odstąpienia od umowy w podanych niżej przypadkach. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy: 

a) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy; odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od 

powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, 

b) w razie rozwiązania firmy Wykonawcy, 

c) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 

d) w przypadku naruszenia przez Wykonawcy postanowień niniejszej umowy.  

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  

 

§ 11 

 

Strony zobowiązują się niezwłocznie informować wzajemnie o każdej zmianie danych 

adresowych, w tym również numerów telefonów lub faksu. W przypadku nie powiadomienia o 

takiej zmianie wszelkie doręczenia dokonane na adres dotychczasowy uznaje się za skuteczne, 

a Strona, która nie poinformowała o zmianie odpowiada za wynikłą szkodę.  

 

§ 12 

W przypadku sporu na tle realizacji postanowień niniejszej umowy Strony zgodnie 

oświadczają, że poddają się rozstrzygnięciu sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego. 
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§ 13 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy 

prawa, a w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - 

Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 z późn. zm.). 

 

§ 14 

Ochrona danych osobowych 

 

1. W przypadku powstania konieczności powierzenia Wykonawcy przetwarzania danych 

osobowych, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o 

ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000), zasady powierzenia 

przetwarzania tych danych zostaną uregulowane odrębną, nieodpłatną umową, 

gwarantującą spełnienie obowiązków wynikających ze wskazanych przepisów. 

2. W przypadku uchylania się przez Wykonawcę od podpisania umowy, o której mowa w ust. 

1,Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za następstwa tego uchylenia, w tym z tytułu 

powstałej szkody Zamawiającego (jako administratora danych) lub osoby trzeciej, oraz z 

tytułu związanego z tym opóźnienia w realizacji przedmiotu niniejszej umowy. 
3.  W przypadku, gdy z winy Wykonawcy dojdzie do naruszenia zasad ochrony danych 

osobowych przewidzianych w obowiązujących przepisach prawa i z tego tytułu 

Zamawiający poniesie szkodę, w szczególności z tytułu nałożonych kar, Wykonawca jest 

zobowiązany do jej pokrycia w pełnej wysokości. 
 

§ 15 

1. Integralne części niniejszej umowy stanowią: specyfikacja istotnych warunków zamówienia 

oraz oferta Wykonawcy wraz z załącznikami, mapa z siecią dróg.  

2. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach z tego 1 egzemplarz dla 

Wykonawcy,  a 2 egzemplarze dla Zamawiającego. 

 

                  ZAMAWIAJĄCY                                                                  WYKONAWCA 

 


