UCHWALA NR XVIII/140/2020
RADY GMINY BARANOW

z dnia 19 czerwca 2020 r.

w sprawie utworzenia Zespolu Szkét w Mroczeniu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t. .
zDz. Uz 2020r. poz. 713) oraz art. 91 ust. 1, 219 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t .j.
Dz.U z2020r. poz.910) orazart. 12 ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z2019r. poz. 869 ze zm.) atakze §1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 28 lutego 2019r. w sprawie szczegblowej organizacji publicznych szkot i publicznych
przedszkoli (Dz. U. z 2019 r. poz. 502) Rada Gminy Baranéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrze$nia 2020 r. tworzy si¢ Zespot Szkot w Mroczeniu, w skiad ktorego wchodza:
1) Przedszkole w Mroczeniu,
2) Szkola Podstawowa im Jana Pawta I w Mroczeniu.

2. Akt zatozycielski zespotu stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Nadaje si¢ statut Zespotowi Szkot w Mroczeniu w brzmieniu okres§lonym w zataczniku nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Z dniem 1 wrzesnia 2020 r.:
1. Zespdt Szkot w Mroczeniu staje si¢ jednostka budzetowa, ktora przejmuje:

1) mienie oraz dokumentacj¢ Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Mroczeniu oraz Przedszkola
w Mroczeniu,

2) wszelkie naleznosci izobowigzania jednostek, oktérych mowa w§ | przejmuje Zespot Szkoét
w Mroczeniu.

2. Pracownicy Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Mroczeniu oraz Przedszkola w Mroczeniu stajg sie
pracownikami Zespotu Szkot w Mroczeniu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Baranow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Ra &}miny

Mar/lgéremer
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr XVII1/140/2020
Rady Gminy Baranéw

z dnia 19 czerwca 2020 r.

Akt zatozycielski Zespolu Szk6l w Mroczeniu

Na podstawie art. 88 ust. 1 i 2 oraz art. 91 ustawy z dnia 14.12.2016 r. Prawo oswiatowe (t .j.
Dz.U. z 2020r. poz. 910)
§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2020 r. Zesp6t Szkét w Mroczeniu, w sktad ktérego wehodza:
1. Przedszkole w Mroczeniu,
2. Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Mroczeniu.
§ 2. Siedziba Zespotu Szkot w Mroczeniu znajduje si¢ pod adresem: Mroczefi 140, 63-604 Baranow.
§ 3. 1. Granice obwodu osmioletniej Szkoty Podstawowej im Jana Pawla II w Mroczeniu obejmujg
Mroczefi od nr 30, Joanka, Felikséw Grebanin, Grgbanin — Kolonia Pierwsza, Gregbanin — Kolonia Druga,
Lipka;
2. Do Przedszkola w Zespole Szkét w Mroczeniu przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na obszarze
Gminy Baranéw. Do przedszkola moga by¢ przyjmowani kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy
Baranéw w przypadku, o ktérym mowa w art. 131 ust. 7 ustawy z dnia 14.12.2016r. Prawo oswiatowe (t .j.
Dz.U. z 2020 . poz. 910).
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Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr XVIII/140/2020
Rady Gminy Baranéw
z dnia 19 czerwca 2020 r.

Statut Zespolu Szkél w Mroczenin

Rozdzial 1.

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. W skiad Zespotu Szkét w Mroczeniu, zwanego dalej Zespotem, wchodzg:

1) Przedszkole w Mroczeniu,

2) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Mroczeniu

2. Siedziba Zespotu Szk6t w Mroczeniu znajduje si¢ pod adresem: Mroczeri 140, 63-604 Baranow.

1) Organem prowadzacym Zesp6t jest Gmina Baranéw, Rynek 21, 63-604 Baran6ow.

2) Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O§wiaty w Poznaniu.

3) Jednostki wchodzace w sktad Zespoli posiadaja odrgbne statuty, zachowujac dotychczasowe. pod
warunkiem, Ze nie s3 one sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

§ 2. 1. Zespot uzywa nazwy: Zespdt Szkét w Mroczeniu.

2. Ustalona nazwa Zespolu uzywana jest w pelnym brzmieniu na pieczeciach.

3. Jednostki wchodzace w sktad Zespotu uzywaja tablic i pieczeci zawierajacych nazwe danej jednostki oraz
nazwe Zespohu.

Rozdziat 2.

Cele i zadania Zespolu

§ 3. 1. Zespo! realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo Oswiatowe, wydanych na jej podstawie
aktéw wykonawczych oraz innych obowiazujacych uregulowan prawnych, koncentrujac sie¢ na prowadzeniu
dziatalnodci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

2. O ile statut Zespohu nie stanowi inaczej, statuty poszczegdlnych jednostek wchodzacych w skiad Zespotu
szczegotowo okreslajg cele, zadania i sposob ich wykonywania.

3. Zesp6t zapewnia uczniom rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny w zakresie i w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania Zespo! respektuje zasady nauk
pedagogicznych, przepisy prawa.

4. Zespot moze realizowad programy wychowawcze i profilaktyczne wspdélne dla jednostek.

Rozdzial 3.

Organy zespolu oraz ich kompetencje

§ 4. 1. Organami Zespotu sg:

1) dyrektor Zespotu,

2) rada pedagogiczna przedszkola i szkoty podstawowe;,

3) rada rodzicoéw przedszkola i szkoly podstawowej,

4) samorzad uczniowski szkoly podstawowej.

2. Organy Zespolu dziatajg na podstawie opracowanych regulaminéw i zobowiazane sg do podejmowania
decyzji w granicach kompetencji oraz wspoldziataja ze soba.

3. Zasady dziatania poszczegdlnych organéw Zespotu maja na celu gwarantowanie mozliwosci swobodnego
dzialania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg Prawo oswiatowe,
zapewnienie biezacego  przeptywu informacji pomiedzy organami Zespolu o podejmowanych i
planowanych dzialaniach lub decyzjach oraz umozliwienie poszukiwania rozwigzan w réznych trudnych
sytuacjach.

4. Wszystkie sytuacje konfliktowe s3 wyjasniane w pierwszej kolejnosci wewnatrz Zespotu i rozwigzywane
poprzez dialog przedstawicieli stron konfliktu z zachowaniem wzajemnego poszanowania stron, zawsze z
udzialem dyrektora Zespotu.
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§ 5. 1. Dyrektor Zespoha jest jednoczesnie dyrektorem placéwek wchodzacych w sktad Zespohu.

2. Stanowisko dyrektora Zespotu powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy Zesp6t.

3. Dyrektor Zespohi w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscia Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz,

2) dysponuje $§rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu, ponosi odpowiedzialnosé za ich
prawidtowe wykorzystanie,

3) dba o powierzone mienie,

4) sprawuje nadzo6r pedagogiczny,

5) odpowiada za dzialalnos¢ wychowawcza, profilaktyczna, terapeutyczng i opiekuncza Zespotu,

6) jest kierownikiem zakladu pracy oraz pracodawca dla nauczycieli i pozostalych pracownikéw
zatrudnionych w Zespole,

7) opracowuje arkusz organizacji Zespolu oraz przedkiada go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu,

8) w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radami pedagogicznymi, radami rodzicow

i samorzadem uczniowskim,

9) wspbldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegblnych.

4. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor Zespolu wspélpracuje z organami Zespotu.

§ 6. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) Opracowanie i uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci,

2) Przygotowanie projektu zmian statutu Zespotu,

3) Zatwierdzenie plandéw pracy,

4) Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placowek,

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

7) Ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Zespolem przez organ sprawujgcym nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Zespohu.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) Organizacje pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozklad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych
2) Projekt planu finansowego Zespotu,

3) Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien.

§ 7. 1. Rada Rodzicow reprezentuje ogdél rodzicoéw ucznidow, ktorej sklad i tryb wyboru okresla ustawa
Prawo oswiatowe oraz regulamin Rady Rodzicow.
2. Celem dziatania Rady Rodzicow jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej
dziatalnosci Zespotu, a w szczegdlnosei:
1) Inicjowanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan
Zespotu,
2) Pozyskiwanie funduszy dla wsparcia dziatalnosci Zespohu i ustalenie zasad ich wykorzystywania;
3) Zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami, prawa do:

a) Znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w klasie i w szkole;

b) Uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepow lub

trudnosci w nauce;

¢) Znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

d) Uzyskania wsparcia w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci,

e) Wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Zespohu;
3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy réwniez:
1) Uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng , programu wychowawczego Zespohi, obejmujacego
wszystkie treci o charakterze wychowawczym, skierowanego do uczniéw i realizowanego przez
nauczycieli,
2) Uchwalania, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb
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rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dzialania o
charakterze profilaktycznym skierowanym do uczniow, nauczycieli i rodzicow,

3) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowywania Zespotu,

4) Opiniowanie projektu planu finansowego Zespotu,

5) Uchwalenie regulaminu Rady Rodzicow.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej, dyrektora Zespotu, organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny i organu prowadzacego z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
Zespotu.

§ 8. 1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Zespotu.

2. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach dotyczacych Zespolu, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:

1) Prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania i wymaganiami,

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) Prawo do redagowania i wydawania wlasnej gazetki szkolnej,

4) Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowania wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania si¢ i zaspakajania wiasnych zainteresowan;

5) Prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z
wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem Zespotu,

6) Prawo do wyboru nauczyciela petniacego funkcje opiekuna Samorzadu.

3. Samorzad ponadto opiniuje:

1) Program wychowawczy i profilaktyki Zespohu,

2) Pracg nauczycieli, na wniosek dyrektora Zespotu.

Rozdzial 4.

Organizacja

§ 9. 1. Szczegbltowa organizacje Zespotlu w zakresie nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz
organizacji Zespolu opracowany przez dyrektora Zespotu, z uwzglednieniem ramowych planéw nauczania,
o ktérych mowa w odrgbnych przepisach, a ktdry zatwierdzony zostaje przez organ prowadzacy po
zasiegnigciu opinii organu sprawnjacego nadzor pedagogiczny.

2. Arkusz organizacji Zespotu zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku szkolnego.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespotu, dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy , ustala tygodniowy rozklad zaj¢¢, okre$lajacy organizacjg zajgé edukacyjnych.

4. Szczegoélowag organizacj¢ pracy jednostek wchodzacych w sklad Zespotu okredlaja odpowiednio ich
statuty.

Rozdzial S.

Pracownicy zespolu

§ 10. 1. W zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi,
zapewniajacych prawidlowe funkcjonowanie Zespohu.

2.Pracodawcg 0s6b, o ktérych mowa w ust. 1 jest Zespol.

3. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1
okreslaja odrebne przepisy.

4. Prawa i obowigzki os6b wymienionych w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 6.
Uczniowie i wychowankowie jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.
§ 11. Prawa i obowigzki uczniéw okre$lone sa w statutach jednostek wchodzgcych w sktad Zespotu.

Rozdzial 7.

Postanowienia konicowe

§ 12. 1. Zespot jest jednostka budzetows.

2. Zasady prowadzenia przez Zesp6t gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.
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§ 13. Zesp6l prowadzi i przechowuje dokumentacje za zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 14. 1. Wszelkie zasady organizacji i funkcjonowania placéwek, w zakresie, w jakim nie zostaly
uregulowane w niniejszym statucie, reguluja odpowiednio zapisy statutéw tych jednostek.

2. Organem wiasciwym do dokonywania zmian w niniejszym statucie s3 Rady Pedagogiczne

3. Regulaminy wewnetrzne Zespolu nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami statutu Zespotu oraz
obowiazujacymi przepisami prawa.

4. Wszelkie spory w zakresie interpretaciji i stosowania statutu Zespotu rozstrzyga dyrektor Zespohu.

PRZEWODNIC Y
RADY GMIXY
’/'

M:riéﬁ Kramaer
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UZASADNIENIE DO UCHWALY NR' XVII1/140/2020
RADY GMINY BARANOW
z dnia 19 czerwca 2020 roku

Zgodnie z art. 91 ust.1 i ust. 2 ustawy - Prawo Oswiatowe organ prowadzacy szkoly réznych typow
Iub placéwki moze je polaczy¢ w zespot. Polaczenie nie narusza odrgbnosci rad pedagogicznych, rad
rodzicéw, samorzadéw uczniowskich poszczegolnych szkot, placowek, o ile statut zespolu nie stanowi
inaczej.
Organ prowadzacy moze polaczy¢é w zespdt prowadzong przez siebie szkolg podstawowa z prowadzonymi
przez siebie przedszkolami majacymi siedzibe na obszarze objetym obwodem tej szkoty. Proponuje sie
polacznie z dniem 1 wrzesnia 2020r. powotlanie Zespotu Szk6l w Mroczeniu
Utworzenie Zespolu Szkot w Mroczeniu wpisuje si¢ w dotychczasowg polityke Samorzagdu Gminy Baranéw
w zakresie organizacji procesu dydaktycznego -wychowawczego. W przypadku utworzenia zespotu szkodt
zarzgdcg bedzie jedna osoba - dyrektor zespotu, ktory w kompleksowy sposob zadba o stan techniczny
budynkéw, zagospodarowanie otoczenia, remonty, naprawy, a takze optymalne wykorzystanie sal
lekcyjnych. Dyrektor zespolu bedzie jedynym pracodawca dla pracownikéw niepedagogicznych i
nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla II w Mroczeniu i Przedszkolu w
Mroczeniu. Umozliwi to efektywne wykorzystanie kwalifikacji kadry. Zespdt daje mozliwo$é zatrudnienia
nauczyciela na réznych etapach edukacji, na podstawie jednej umowy. Utworzenie zespolu to takze
mozliwosci sprawniejszego organizowania doraZznych zastepstw przez nauczycieli z wymaganymi
kwalifikacjami, co nie powoduje przerw w realizacji podstawy programowej. Pozwoli na efektywniejsze
ksztattowanie diugofalowej polityki kadrowej, co nie jest bez znaczenia dla wynikéw pracy dydaktyczne;j.
Organizowanie wspdlnych rad pedagogicznych, uroczystoéci i innych imprez szkolnych pozwoli na
utozsamianie si¢ z zespolem. Nie bez znaczenia bedzie wspélpraca z rodzicami, ktérych dzieci sg uczniami
najpierw przedszkola a potem szkoly podstawowej. W wyniku utworzenia Zespotu nastapi usprawnienie
procesu zarzadczego, ktory przetozy sie na zaoszczedzenie S$rodkéw finansowych, ktére zostang
przeznaczone na poprawe infrastruktury przedszkolnej i jakosci ksztatcenia. Proponowane potaczenie szkoly
podstawowej z przedszkolem nie pogorszy warunkéw nauki i wychowania przedszkolnego a poprawi
sytuacje nauczycieli, ktérzy stang si¢ pracownikami Zespotu Szkét w Mroczeniu

Podjgcie uchwaly w sprawie zamiaru utworzenia od dnia | wrzesnia 2020 roku Zespotu Szkét w
Mroczeniu wydaje sig by¢ w pelni uzasadnione.

Bogumilg [Lewagdwska-Siwek
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