b

Zarzgdzenie nr 76/2012
Wojta Gminy Baranow
z dnia 07.12.2012r.

w sprawie: wprowadzenia legitymacji stuzbowej dla pracownikéw Urzedu Gminy
Baranéw

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym /Dz.
U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zmianami/, art. 7 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych /Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz. 1458 z p6zn.
zmianami/

§1

Zarzgdzenie okresla wzér legitymacji stuzbowej pracownikéw Urzedu Gminy
Baran6w, organy wlasciwe do jej wydawania, wymiany, okolicznosci sktadania do
depozytu i zwrotu zasady postugiwania sie nia.

§2

. Pracownicy Urzgdu Gminy Barandéw zwanymi dalej ,,pracownikami” na czas

zatrudnienia otrzymuja legitymacje stuzbowe.

Wzor legitymacji stuzbowej okresla zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3

. Legitymacja sluzbowa moze byé wykorzystywana wylacznie przy wykonywaniu

czynnosci stuzbowych.
Legitymacja shizbowa nie stanowi podstawy do nabywania ulg i innych przywilejow.

Pracownicy maja obowigzek okazywaé legitymacje stuzbowa przed przystapieniem
lub w toku czynnosci stuzbowych

Legitymacje stuzbowe wydaje:
a) Wojt Gminy baranéw — pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Gminy Baranow

b) Przewodniczacy Rady Gminy Baranéw — Wéjtowi Gminy Baranow



5. Rejestr wydanych legitymacji stuzbowych prowadzi Sekretarz Gminy.

§4
1. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
a) zmiany nazwiska
b) uszkodzenia lub zniszczenia

¢) zmiany stanowiska

§5

1. Pracownik obowigzany jest odda¢ Wojtowi Gminy Baranéw legitymacje stuzbowa do
depozytu albo dokonaé jej zwrotu w przypadku:

a) wymiany na nowg

b) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych

¢) przeniesienia do pracy do innego pracodawcy
d) odwolania ze stanowiska

€) ustania stosunku pracy

2. Pracownicy obowigzani sg dba¢ o nalezyty stan legitymacji shuzbowych, chronié je
przed utratg i zniszczeniem.

3. Pracownicy nie moga odstgpowal legitymacji sluzbowych innym osobom oraz
przesylaé ich poczta.

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub utraty legitymacji stuzbowej pracownik
obowigzany jest niezwlocznie zawiadomic¢ o tym fakcie Wéjta Gminy Baranow.

§ 6

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy

§7
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr 1
Do Zarzgdzenia Nr 76/2012
Wéjta Gminy Baranow
z dnia 07.12.2012r.
1. Wzor legitymacji: legitymacja o wymiarach 70x100mm, zalaminowana,
wykonana na papierze zwyklym.
2. Blankiet legitymacji:
a) awers legitymacji przedstawia:
tlo biale, napisy w kolorze czarnym, znak herbu Gminy Barandw,
b) rewers legitymacji przedstawia:
tto biate, napisy w kolorze czarnym, numer legitymacji, imie i nazwisko
pracownika, stanowisko stuzbowe, date wystawienia legitymacji, podpis
wystawiajacego legitymacje, zaznaczone miejsce na fotografie, m.p. (pieczeé

okragla Urzedu Gminy Baranéw).

LEGITYMACJA StUZBOWA LEGITYMACIA SEUZBOWA

PRACOWNIKA PRACOWNIKA
Urzedu Gminy Barandow

m.p.

Nr legitymacji

stanowisko sluzbowe

imie Gmina Baranéw

.........

nazwisko

data wystawlenla podpls wystawiajgcego




