Zarzadzenie Nr 64/2014
Wojta Gminy Baranow
z dnia 14.11.2014 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1465) zmienia si¢ Regulamin wynagradzania
pracownikow Urzedu Gminy ustalony Zarzadzeniem Nr 2/2009 Wéjta Gminy Baranow z dnia

29 kwietnia 2009 r. w ten sposob, ze

§ 1

Zatacznik nr 1 Zarzadzenia Nr 2/2009 Wo¢jta Gminy Baranow z dnia 29 kwietnia 2009 roku w
sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy otrzymuje brzmienie:

Wykaz stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych na poszczegolnych
stanowiskach oraz poziomow wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

Tabela II1. Stanowiska pomocnicze i obslugi

P Wymagania
Kategoria Stawka - kwalifikacyjne
Stanowisko il i o dodatku | Wyksztalcenie | Staz pracy
minimal | maksym Sonliond oral i h
na alna unkceyjneg . ol (w latach)
0 umiejetnosci
zawodowe
1 2 3 -+ S 6
6 Pomoc administracyjna Il XI - srednie ---

Zarzadzenie wchodzi wzycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do publiczne;
wiadomosci pracownikow z moca obowigzujgcg od 01.11.2014 r.

ska-Siwek




