UCHWALA NR XXI11/122/2016
RADY GMINY BARANOW

z dnia 29 kwietnia 2016r.

w sprawie: zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
0 réznym wymiarze pensum oraz zasad i rozmiaru znizek w tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i
placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Baranow.

Na podstawie art. 18. ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r — o samorzadzie
gminnym ( Dz. U z 2016r. poz.446) oraz art.42 ust.7 - Karty Nauczyciela z dnia 26 stycznia
1982 1. (tj. Dz. U. 2 2014r. poz. 191 ze zm.) Rada Gminy Baranéw, uchwala co nastepuje:

§1

1. Dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach, przedszkolach i gimnazjum, kt6rzy z przyczyn
organizacyjnych szkoly (przedszkola) oraz z braku mozliwosci dalszego zatrudnienia
nauczyciela w pelnym wymiarze zajeé zgodnie z posiadana specjalnoscia, ustalony plan zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych lacza w wymiarze réznego pensum w
ramach jednego etatu - ustala si¢ pensum proporcjonalnie do Iaczonej liczby realizowanych
przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuticzych wedtug podanego
wzoru:

a) nauczyciel realizuje tacznie 22 godziny, w tym 9 godzin wg pensum 18 godzinnego i 13
godzin wg pensum 26 godzinnego tj : 9/18 + 13/26 =1,

- tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeé tego nauczyciela wynosi 22 godziny tzn, ze
nauczyciel nie ma godzin ponadwymiarowych;

b} nauczyciel realizuje facznie 27 godzin, w tym 10 godzin wg pensum 18 godzinnego, 5
godzin wg pensum 26 godzinnego i 12 godzin wg pensum 30 godzinnego tj: 10/18 -+ 5/26 +
12/30 = 1,15 etatu

- jezeli 1,15 etatu stanowi 27 godzin, to z zastosowaniem proporcji etat tego nauczyciela
stanowi 23,48 godziny, (zaokraglajac do pelnych godzin — 23 godziny) co oznacza, Ze
tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé nauczyciela wynosi 23 godziny i 4 godziny
ponadwymiarowe

§2

Do laczenia w ramach etatu zajeé o réznym wymiarze pensum moze dochodzié tylko
w wyjatkowych przypadkach, gdy nie ma mozliwoéci zastosowania innych rozwigzan
przewidzianych przepisami Karty Nauczyciela i wylacznie pod warunkiem posiadania przez
nauczyciela wymaganych kwalifikacji.

§3

1.Ustala sig rozmiary znizek w tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zajeé:
1) Dyrektor Gimnazjum — znizka 15 godzin,

2) Dyrektor Zespotu Szkél w Baranowie — znizka 15 godzin,

3) Dyrektor Zespolu Szkét w Eece Mroczenskiej — znizka 15 godzin,

4) Dyrektor Zespotu Szkét w Donaborowie — znizka 14 godzin,

5} Dyrektor Zespotu Szkét w Stupi pod Kepnem - znizka 14 godzin,



6) Dyrektor Szkoly Podstawowej w Grebaninie — znizka 14 godzin

2. Ustala sig tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dla:

- pedagoga ~ 24 godziny
- psychologa - 24 godziny
- logopedy - 22 godziny

- doradcy zawodu - 22 godziny

3. Zasady udzielania znizek i zwolnien od obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru
godzin:

1) Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolu, szkole,
gimnazjum organ prowadzacy moze przydzieli¢ godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie
przekraczajacym polowy obowiazujacego pensum.

2) Wymiar zaje¢ ustalony w § 3 ust.1 odnosi sie réwniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, z tym,
ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacuy,
w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 4
Wykonanie uchwaty powierza sic Wéjtowi Gminy Baranéw.
§5
Traci moc Uchwata nr VI/37/2007 Rady Gminy Baranéw z dnia 28.06.2007r. zmieniona

Uchwala nr XIX/122/2012 Rady Gminy Baranéw z dnia 30 marca 2012r., zmieniona
Uchwala nr XXI11/150/2012 Rady Gminy Baranéw z dnia 27 sierpnia 2012r.

§6
Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.
§7

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2016r.
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