Wéjt Gminy Baranéw
oglasza nabor otwarty i konkurencyjny na stanowisko
Podinspektora ds. gospodarowania mieniem

Wymiar czasu pracy - 1 etat
Kandydaci ubiegajgcy si¢ o powyzsze stanowisko powinni speinia¢ nastepujace warunki:
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Wymagania niezb¢dne:

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie na w/w stanowisku musi spelnia¢ nastgpujgce wymagania;
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Jest obywatelem polskim (z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych)
posiada pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych
nie byla skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego oraz umysine przestgpstwa skarbowe
cieszy si¢ nieposzlakowang opinig
wyksztalcenie wyzsze
doswiadczenie (staz pracy), co najmniej 1 rok stazu w administracji samorzadowe;
Wymagania dodatkowe
wyksztalcenie wyzsze (preferowane studia techniczne : inzynieria §rodowiska, gospodarka odpadami
i odnawialne Zrédia energii )
znajomos¢ przepiséw niezbgdnych do pracy na w/w stanowisku, a w szczegélnosci: ustawy:
0 gospodarce nieruchomosciami, nieruchomosci rolne skarbu paristwa, prawo geodezyjne, ochronie
srodowiska, samorzadzie gminnym , pracownikach samorzadowych, Kodeks Postepowania
Administracyjnego
umiejgtnos¢ nawigzywania kontaktu z interesantami
doktadnos¢, obowiazkowosé i dyspozycyjnosé
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Podinspektora ds. gospodarowania mieniem
1. Prowadzenie spraw z zakresu gospodarki nieruchomosciami, a szczeg6lnosci zwigzanych z;
Komunalizacja nieruchomoséci
Nabywanie nieruchomosci niezbgdnych dla realizacji zadan Gminy
Prowadzenie ewidencji gminnego zasobu nieruchomosci
Przygotowanie projektu planu wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci
Wydawanie decyzji zwigzanych z przekazaniem jednostkom organizacyjnym, nieruchomosci
w trwaly zarzad
Optatami adiacenckimi
Przygotowaniem gruntéw do sprzedazy (zlecenie projektéw podziatéw geodezyjnych, wycen, nadzor
nad pracami geodezyjnymi)
Przygotowanie projektéw uchwat Rady Gminy w sprawie obrotu nieruchomosciami
Przygotowaniem wykaz6éw nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy, podawanie do publicznej
wiadomosci ogloszeti o przetargu, obstuga merytoryczna komisji przetargowej
Przygotowanie postanowiefi i decyzji dotyczacych podzialéw, scalania oraz rozgraniczenia
nieruchomosci
Wystgpowanie do Agencji Wiasnosci Rolnej Skarbu Paristwa celem bezptatnego uzyskania gruntéw
Z przeznaczeniem na potrzeby publiczne
2. Prowadzenie spraw z ochrona srodowiska i odpadami w zakresie przewidzianym dla Gminy,
a w szczegolnosei:
Zapewnienia warunkéw niezbednych do ochrony $rodowiska przed odpadami oraz dbanie
o0 utrzymanie porzadku i czystosci
Opracowywanie i aktualizowanie gminnych programéw gospodarki odpadami
Sporzadzanie sprawozdan dotyczacych gospodarowania odpadami
Opiniowanie wnioskdw o zezwolenia na prowadzenie dzialalnoéci w dziedzinie zbiorki,
unieszkodliwiania, odzysku odpadéw
Opracowanie programu usuwania azbestu
Nadzor nad realizacja obowigzkéw wiascicieli nieruchomosci w utrzymaniu porzadku i czystosci
W gminie
Podejmowanie czynnosci prawnych w przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow ustawy
o utrzymaniu porzadki i czystosci
Sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie $rodowiska w zakresie
gospodarki odpadami bedacymi w kompetencji wéjta
Prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej



Iv.

3. Prowadzenie spraw z zakresu lowiectwa i rolnictwa, a w szczegdlnosci:

Wydawanie zaswiadczen o prowadzeniu gospodarstwa rolnego

Wspdtdziatanie z dzierzawcg lub zarzadca obwodu lowieckiego w zagospodarowywaniu obszaréw
Gminy, w szczegblnosci w zakresie ochrony zwierzyny

Wspéldziatanie z Powiatowym Lekarzem Weterynarii w zakresie rozrodu zwierzgt gospodarskich,
utylizacji koordynacji prac w razie wystapienia choréb zakaznych

Wydawanie decyzji do szacowania szk6d powstatych w wyniku choréb zakaznych wsréd zwierzat
Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelmosprawnych w Urzedzie Gminy Baranéw w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych

w miesigcu poprzedzajacym upublicznienie ogloszenia o naborze jest nizsza niz 6%

Wymagane dokumenty

kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie

list motywacyjny oraz informacje (np. CV), o ktérych mowa a art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974
1. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 1., Nr 21, poz. 94 ze zmianami)tj. imie (imiona) i nazwisko, imiona
rodzicow, date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji)

dokument potwierdzajacy obywatelstwo polskie i ukonczenie 18 roku zycia — do wgladu

kopie dokumentoéw poswiadczajacych wyksztalcenie

kserokopie $wiadectwa pracy lub innych dokumentéw dotyczacych stazu pracy i zatrudnienia

inne dokumenty po$wiadczajace kwalifikacje i umiejetnosci

oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwa
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe

oswiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz o§wiadczenie

o0 korzystaniu z pelni praw publicznych

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2015 r. poz. 2135 ze zm.)

Do oferty moga by¢ dolaczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje z poprzednich miejsc pracy.

Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéw

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie osobiscie (pokéj nr 200) Urzedu Gminy w
Baranowie w zamknigtych kopertach w poniedzialki w godzinach od 10” do 18" a w pozostale dni
tygodnia w godzinach od 8" do 16" lub przesla¢ na adres: Urzad Gminy Baranéw, Rynek 21
63-604 Baranéw z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Podinspektora ds. gospodarowania mieniem”

w terminie do 06.04.2018 r. do godziny 15
Dokumenty ktére wplyng do Urz¢du Gminy w Baranowie po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
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Inne informacje

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
postgpowania konkursowego.

Informacja koricowa o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy

ogtoszen w Urzedzie Gminy.




