ZARZADZENIE NR 39/2019
WOJTA GMINY BARANOW
z dnia 10.04.2019 .

W sprawie powolania Zespolu Roboczego ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2019r., poz. 506) w zwiazku z uchwata Nr L1/254/2017 Rady Gminy
Baranéw z dnia 29 listopada 2017 roku w sprawie przyjecia Lokalnego Programu
Rewitalizacji Gminy Barandw na lata 2017-2023

Wéjt Gminy Baranow zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Zespot Roboczy ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw w skladzie:
1) Bartosz Malinowski — p.o. kierownika Referatu Rozwoju Gminy, Kultury, Sportu i

Promocji - przewodniczacy zespotu, koordynator projektu;
2) Joanna Semba - podinspektor ds. funduszy pomocowych i wspélpracy z organizacjami
pozarzgdowymi, czlonek zespotu;
3) Malwina Bochynska — pomoc administracyjna, cztonek zespotu;
4) Malgorzata Fras — inspektor ds. obstugi Rady Gminy, cztonek zespotu;
5) Halina Drobina — kierownik Referatu Gospodarki Przestrzennej i Inwestycji, cztonek
zespolu;
6) Marika Mozdzanowska - inspektor ds. planowania przestrzennego, cztonek zespotu;
7) Patrycja Lenort - podinspektor ds. gospodarowania mieniem, cztonek zespotu;
8) Sylwia Szmaja — kierownik Centrum Ushug Wspélnych w Baranowie, cztonek zespotu;
9) Maigorzata Wisniewska — kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Baranowie, cztonek zespotu;
10) Marian Kremer — przewodniczacy Rady Gminy Baranéw, cztonek zespolu;
11) Helena Pawlak — prezes Stowarzyszenia Senioréw Gminy Baranéw, czionek zespotu;
12) Iwona Glowik — przedstawiciel Zarzgdu Stowarzyszenia Kobiet Aktywnych Gminy
Baranow, czlonek zespohu;
13) Grzegorz Grzunka — prezes Stowarzyszenia Wrota Wielkopolski, cztonek zespotu;
14) Arkadiusz Krawczyk — prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Baranowie, czlonek
zespotu;
15) Marcin Janus — prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Grebaninie, cztonek zespotu;
16) Andrzej Stodolski — soltys Mroczenia, cztonek zespotu;
17) Zenon Marszalek — soltys Baranowa, czitonek zespotu;
2. Zespét Roboczy ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw jest organem opiniodawczo —
doradezym w zakresie rewitalizacji i powolany zostaje na czas realizacji Gminnego Programu
Rewitalizacji Gminy Baranow.
3. Zespot Roboczy ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw jest Zespolem spotecznym, co oznacza,
ze za udziat w jego posiedzeniach czlonkom nie przystuguje wynagrodzenie.



§2. Celem prac Zespolu Roboczego ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw jest reprezentowanie
mieszkaficow i ich potrzeb oraz wspétpraca ze wszystkimi grupami interesariuszy, w tym ze
spolecznoscig obszaru rewitalizacji w zakresie:

1) diagnozowania obszar6w zdegradowanych oraz wyznaczania terenéw rewitalizowanych,

2) ustalenia hierarchii potrzeb w zakresie dziatan rewitalizacyjnych,

3) definiowania celéw i kierunkow dziatan proceséw rewitalizacii,

4) monitorowania i oceny wdrazania oraz realizacji Lokalnego Programu Rewitalizacji

Gminy Baran6éw na lata 2017-2023, m.in. poprzez:

* monitorowanie osiggalnosci wskazanych w Lokalnym Programie Rewitalizacji (LPR)
celow poprzez realizacj¢ poszczegdlnych projektéw oraz ocene aktualnosci i
zgodnosci wyznaczonych celéw ze stanem faktycznym,

¢ opiniowanie zmian do kluczowych przedsiewzieé,

® inicjowanie projektow do aktualizacji LPR,

e opiniowanie raportéw okresowych i ewaluacyjnych oraz innych dokumentéw
monitorujgcych okresowych i ewaluacyjnych

* opiniowanie biezacych dzialan w ramach projektu

§3. Obstuge administracyjna Zespolu Roboczego ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw zapewnia
Referat Rozwoju Gminy, Kultury, Sportu i Promocji.

§4. Regulamin prac Zespotu Roboczego ds. Rewitalizacji stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§5.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Rozwoju Gminy, Kultury,
Sportu i Promocji — koordynatorowi projektu.

§6. Traci moc Zarzadzenie Nr 35/2018 Wojta Gminy Baranéw z dnia 24 maja 2018 roku w
sprawie powolania Zespotu Roboczego ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw.

§7. 1. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Baranowie oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Baranéw.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 39/2019
Wojta Gminy Baranéw z dnia 10.04.2019r.

Regulamin Zespotu Roboczego ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw

§ 1. Regulamin okresla szczegétowy tryb prac Zespotu Roboczego ds. Rewitalizacji.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
- Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Baranéw
- Zespole — nalezy przez to rozumieé Zespot Roboczy ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw.

§ 3. Zespot wspiera proces rewitalizacji Gminy Baranéw poprzez wiedze, doswiadczenie oraz
znajomos$¢ problem6éw  spolecznych, gospodarczych, srodowiskowych, przestrzenno-
funkcjonalnych i technicznych wystepujacych na zdegradowanych obszarach Gminy
Baranéw.

§ 4.1. Przewodniczacym Zespotu i koordynatorem projektu jest Kierownik Referatu Rozwoju
Gminy, Kultury, Sportu i Promocji.
3. Powotanie i odwotanie czlonka Zespotu nastgpuje na podstawie zarzadzenia Woijta.

§ S.1. Zespot odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na pol roku oraz doraznie w
przypadkach istotnych zagadnien wymagajacych oméwienia.

2. Posiedzenia Zespohu zwoluje przewodniczacy.

3. O terminie, miejscu i planowanym porzadku posiedzenia czlonkowie Zespotu beda
powiadamiani za posrednictwem poczty elektronicznej, telefonicznie lub pisemnie na co
najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

4. Czlonkowie Zespotu uczestnicza w jego pracach osobiscie.

5. Przewodniczacy Zespolu moze zaprasza¢ na posiedzenia inne osoby, ktérych udziat w
posiedzeniu jest uzasadniony z uwagi na przedmiot obrad.

6. Z kazdego posiedzenia Zespolu sporzadzony zostanie protokél zawierajacy zwiezle,
aktualne zestawienie wynikéw wraz z wnioskami. Protokél podpisuje przewodniczacy
Zespolu.

§ 6.1. Zespot rozstrzyga sprawy dazac do konsensusu.

2. W przypadku braku konsensusu Zespét podejmuje decyzj¢ zwyklg wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej polowy skladu.

3. W przypadku réwnej liczby gloséw, rozstrzyga glos przewodniczacego Zespotu.

§ 7. Obstuge administracyjng Zespotu Roboczego ds. Rewitalizacji Gminy Baranéw zapewnia
Referat Rozwoju Gminy, Kultury, Sportu i Promoc;ji.




